
Kehittämisyhdistys SILMU ry :n hanke

Toteuttaja SILMU - kylät

MESTARIKYLÄT - HANKE

Li - Marie Santala, hankekoordinaattori



• Miksi tämä hanke on olemassa? 

• Missä hanke toimii?

• Hankkeen tavoitteet.

• Mitä hankkeessa tehdään käytännössä? 

• Esimerkkejä toimenpiteistä.

• Mestarikylät käsikirja.



MISSÄ OLEMME?

MITÄ HALUAMME?

MITÄ MEILLÄ ON? 

MITÄ MEIDÄN PITÄISI TEHDÄ?

Malli siihen miten kehittää toimintaa ja 

tarttua mahdollisuuksiin sekä tunnistaa 

oman kylän tarpeet ja resurssit.



MESTARIKYLÄT

MITÄ -  MISSÄ -  MILLOIN 



• Kehittämisyhdistys SILMU ry:n hanke 2024 – 2026.

• Uusi kylien työkalu ja toimintamalli, joka tukee 

kyläyhdistyksiä suunnitelmallisessa ja kestävässä toiminnassa.

• Uudistaa kyläsuunnittelua ja tarjota yhdistyksille sekä kylille 

tämän päivän menetelmiä ja välineitä.

• Hanke on saanut EU:n maaseuturahoitusta.

• Kokonaisrahoitus 88 739,74 €. 

• 9 kunnan alueella itäisellä Uudellamaalla.

MESTARIKYLÄT -  MÄSTARBYAR



• Hankkeessa kokeillaan Ruotsin maaseutuverkoston ”Levande 

bygder” - työkalua ja kehitämme kyläsuunnittelua sen avulla.

• ”Levande bygder –  Smartare och varmare samverkan” on 

verkoston paikallistoimijoille luoma työkalu maaseudun 

kehittämiseen (Suomeksi: Eloisat seudut –  Älykkäämpää ja 

lämpimämpää yhteistyötä).

• Levande bygder –  Landsbygdsnätverket 

(landsbygdsnatverket.se)

https://www.landsbygdsnatverket.se/vadgorvi/smartalandsbygder/sagordu/levandebygder.4.2900683a17677495044903c6.html
https://www.landsbygdsnatverket.se/vadgorvi/smartalandsbygder/sagordu/levandebygder.4.2900683a17677495044903c6.html
https://www.landsbygdsnatverket.se/vadgorvi/smartalandsbygder/sagordu/levandebygder.4.2900683a17677495044903c6.html
https://www.landsbygdsnatverket.se/vadgorvi/smartalandsbygder/sagordu/levandebygder.4.2900683a17677495044903c6.html
https://www.landsbygdsnatverket.se/vadgorvi/smartalandsbygder/sagordu/levandebygder.4.2900683a17677495044903c6.html


• Kyläyhdistysten toiminnan kehittäminen.

• Kylätoimijoiden osaamisen vahvistaminen.

• Kylien imagon nostaminen.

• Hyvien käytäntöjen jakaminen.

• Kyläsuunnittelun kehittäminen. Myös turvallisuussunnittelu.

• Kylien omia kehittämishankkeita.

TAVOITTEET



MESTARIKYLÄT

TOIMENPITEET



MESTARIKYLÄT

TOIMENPITEET

• Työpajoja

• Etäkoulutusta

• Tapaamisia

• Työpohjia ja malleja

• Opintoretkiä

• Käsikirja

• ...



MESTARIKYLÄT

TYÖPAJA -  JA KOULUTUSAIHEET

• Kylän tulevaisuussuunnittelu.

• Kylien imago ja imagon luominen.

• Tarinallistaminen.

• Kylätoimijan markkinointitaidot.

• Yhteisöllisyys ja osallisuus.

• Hankkeistaminen ja varainhankinta.

• Kyläturvallisuus.







KÄSIKIRJA



TYÖKALUN NELJÄ KYSYMYSTÄ

• Missä olemme?

• Mitä haluamme?

• Mitä meillä on?

• Mitä meidän pitäisi tehdä?



MITEN SAADA VASTAUKSIA 

NÄIHIN KYSYMYKSIIN?

• Missä olemme? –  Oman alueen tilanne -  tai asuttavuusanalyysi.

• Mitä haluamme? -  Visio 2040!

• Mitä meillä on? –  Vahvuudet nostetaan esille.  

• Mitä meidän pitäisi tehdä? –  Toimintaa tai kehittämistehtäviä.



• Tilanneanalyysi

• Valmiita kysymyksiä, työpohjia ja työpajamalleja.

⚬ Esim: Mitä teidämme nykytilanteesta? Mitä mieltä olemme 

nykytilanteesta? Mitä on tapahtumut aiemmin?

• Syventävät tehtävät: asuttavuusanalyysi, kyläkysely, tilastot ja 

tutkimukset.

MISSÄ OLEMME?



• Visio 2040!

• Mitä  haluatte  olla tulevaisuudessa .

• Valmiita kysymyksiä , työpohjia  ja työpajamalleja .

⚬ Esim : Mitä  tavoitteita  haluamme  saavuttaa ? Minkälaisia  

haluamme  olla? Mitä  taitoja  ja mahdollisuuksia  haluamme ?

• Syventävä  tehtävä : Yhteinen  visiotyöpaja , SITRA:n  megatrendi  –

kortit , Kyläkoutsi Tulevaisuusvalta …

MITÄ HALUAMME?



• Vahvuudet nostetaan esille. 

• Inventaari/kartoitus.

• Valmiita kysymyksiä, työpohjia ja työpajamalleja.

⚬ Esim: Miltä talous tai ekologia näyttää? Mitkä ovat kylän 

suhteet muihin? Mitä fyysisisä paikkoja alueella on?

• Syventävä tehtävä: Olemassa olevat, mahdolliset ja 

mahdottomatkin yhteistyökumppanit ja verkostot.

MITÄ MEILLÄ ON?



• Toimintaa tai kehittämistehtäviä sen perusteella missä olette, 

mitä haluatte ja mitä teillä on. Huomio visioon.

• Valmiit kysymykset, työpohjat ja työpajamallit.

⚬ Esim: Mistä meidän on tiedettävä enemmän? Mitkä asiat saavat 

meidät tuntemaan ylpeyttä? Mitä haluamme yhdessä tehdä?

• Syventävät tehtävät: toimintaa ja tapahtumia, kyläsuunnitelma, 

hankesuunnitelma, varainhankintaa.

MITÄ MEIDÄN PITÄISI TEHDÄ?



MISTÄ KÄSIKIRJAN SAA?

• Pyytämällä.

• Käsikirja ei ole vapaasti saatavilla vielä.

• Tulee mahdollisesti muutoksia ennen kuin hanke on ohi.

• Kun tiedämme kenelle käsikirja on annettu, voimme paremmin 

seurata miten se on levinnyt ja olla yhteydessä ja tarjota apua 

työkalun käytössä ja auttaa esim. hankkkeistamisessa.

• Hankkeen loppumetreillä uusi painos ja PDF versio yleisesti 

käyttöön.



• Kylät ja yhdistykset jatkavat kehittämistyötä omien resurssiensa 

ja hankkeessa tehdyn työnjaon/suunnitelman mukaisesti.

• SILMUn henkilökunnan tuella.

• Toimintamallia jaetaan asiasta kiinnostuneille.

• Mestarikylät - työkalun toivotaan tulevan osaksi kylätoiminnan 

kestävää kehitystä myös valtakunnallisesti.

HANKKEEN JÄLKEEN



KIITOS!



Hankekoordinaattori Li - Marie Santala

040 158 8038, li - marie.santala@silmu.info

Toiminnanjohtaja Anette Vihanto

041 442 6602, anette.vihanto@silmu.info 
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